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1. INFORMACION GENERAL

Empresa Usuaria: INDEPENDIENTE Actividad econémica: Servicios

Nombre: PILAR CONSTANZA MARTINEZ VILLARRAGA Documento: CC 39580532

Fecha de nacimiento: 1982-08-17 Lugar de nacimiento: GIRARDOT (CUNDINAMARCA)
Edad: 40 afios Género: Femenino

Estado civil: Union_libre No. hijos vivos: 1

Direccién actual: CRA 11 N 20 44 B/ SUCRE Municipio: GIRARDOT

Teléfono: 31152254042 Zscolaridad: Universitario_completo
Ocupacion: DOCENTE EPS: Salud Total

Responsable**: GABRIEL GARCIA (MARIDO) Te'éfono: 3112676076

Acompafante: El trabajador asiste a la evaluacion sin acompanan"e

** La informacidn de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a la dltima suministrada ve- el paciente en la historia para efectos de un contacto oportuno ante
cualquier eventualidad.

INMUNIZACIONES Relacién de biolégicos aplicados:

1. Vacuna:Covid-19 - Dosis 2 - moderna

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Visiometria: NO APLICA. i CTAIEGT
Audiometria: NO. APLICA.
Espirometria computarizada:NO APLICA.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES 3 T g
De acuerdo al examen ccupacional realizado a PILAR CONSTANZA MARTINEZ VILLARRAGA con dozumento de identificacion No. 39580532 se considera no
presenta restricciones para desempefiar la ocupacién de DOCENTE del sector economlco Servicios

CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS =

1. CLASIFICACION EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOW®GICA OSTEOMUSCULAR: De acuerdo a la informacioén disponible y el examen realizado se
clasifica como NO CASO.

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedades generales o comunes)
No se generan recomendaciones médicas

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Méci. 7, . :cupacional realizado se hizo una completa revisién de su sistema
osteomuscular, extremidades v columiia, buscando patologias o secuelas de 5 que pudieran constituir un riesgo aumentado para la realizacién de las
actividades de su trabaje habltua! o de aquellas gue impliquen posturas fci z»“as o movimientos repetitivos. Cualquier alteracién significativa encontrada se

ampliard en el Certificado Médico, con el objeto de definir su estado, impliczciones ocupacionales o la necesidad de tratamiento.

Es de vital importancia para PROTEGERNOS DEL. CORONAVIRUS:

o Lavar nuestras manos regularmente con abundante agua y jabén.

¢ Usar tapabocas convencionales todo el tiempo en espacios donde sea |mp05|ble mantener distancias mayores a 1 metro, como: transporte publico, taxis,
supermercados, bancos, entre ctros.

« Si se usa transporte masivo usar siempre tapabocas y lavarse las-manos después de usarlo.

o Evitar tocarse la cara, especialmente después de tener contacto con:superficies contaminadas o personas enfermas.

¢ Limpiar constantemente con desinfectante las superficies con las que tenemos contacto.

» Mantener ura distancia no inferior a un metro con otras personas: No salude de beso ni de manc y evite el contacto fisico.

o SITIENE LOS SIGUIENTES SINTOMAS: Fiebre, Tos, Dificultad para resplrar dolor para tragar, rotifiquelo a su empleador y su EPS, No vaya a lugares pUblicos,

es ideal que se aisle preventivamente.

Jaime Augusto Carrillo Castro
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CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009 del
Ministerio de la Proteccién Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccién Social) reglamentan la préctica y contenido de las evaluaciones
médicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la existencia de restricciones para el trabajo a desempefiar, acorde con los requerimientos
definidos por el empleador er. el perfil del cargo. También establece que la Empresa solo puede conocer el CERTIFICADO Mé&DICO DE INGRESO del aspirante. Los
documentos completos de la Historia Clinica Ocupacional estan sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido
en la Resolucién 1918 de Junio 5 de 2009 vy el trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su

historial médico.
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